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1) Статус освітньої компоненти: вибіркова  

2) Контактні дані викладача: доцент кафедри професійної освіти, кандидат педагогічних 

наук, доцент, Красильник Юрій Семенович, e-mail: krasulnyk.yus@knuba.edu.ua,               

тел. (044) 248-69-25, https://www.knuba.edu.ua/faculties/fait/kafedri-fait/kafedra-po/vikladackij-

sklad-kafedri-profesijnoї-osviti/krasilnik-yurij-semenovich/ 

3) Пререквізити (дисципліни-попередники, які необхідно вивчити, щоб слухати цей курс): 

Філософія. 

4) Коротка анотація дисципліни: 

Метою вивчення навчальної дисципліни є формування у здобувачів вищої освіти 

системи психологічних знань, умінь, навичок, способів мислення, компетентностей, поглядів, 

цінностей, інших особистих якостей, які визначають здатність успішно здійснювати 

професійну діяльність. 

Завдання: формування системи основних понять психології, базових знань про 

закономірності виникнення та функціонування психіки людини, про співвідношення 

природних і соціальних факторів в її становленні; вироблення вміння здійснювати 

психологічну характеристику особистості, визначати та описувати індивідуально-типологічні 

особливості, а також розуміти особливості перебігу психічних процесів, станів, застосовувати 

прийоми їх саморегуляції; усвідомлення особливостей взаємодії людей в процесі спілкування 

та діяльності та чинників, що підвищують ефективність професійного спілкування; 

формування компетентностей, пов’язаних з професійним саморозвитком. 

5) Структура курсу: 

Загальна кількість кредитів ECTS 3,0 

Сума годин: 90 

Вид індивідуального завдання Контрольна робота 

Форма контролю Залік 

6) Зміст курсу: 

 

Лекції: 

Змістовий модуль 1. Психологія у професійній діяльності. 

Тема 1. Предмет, завдання та розвиток психології. 

Вступ. Предмет та завдання психології в сучасних умовах, взаємозв’язки з іншими науковими 

галузями. Поняттєво-категоріальний апарат психології. 

Тема 2. Особистість в психологічних теоріях та практиках. 

Поняття «особистість» та її характеристики. Психічна структура особистості. 

Тема 3. Психологія професійної діяльності. 

Предмет, завдання та основні категорії психології професійної діяльності. Професійна 
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соціалізація особистості. 

Тема 4. Психологічна діагностика організацій. 

Психологічна характеристика групи як структурного елементу організації. Чинники, що 

впливають на ефективність роботи психологічної групи. 

Тема 5. Психологія мотивації. 

Сутність і теоретико-прикладні засади мотивації. Психологічні теорії мотивації. Методи і 

методики дослідження мотивів професійної діяльності. 

Тема 6. Психологічні компоненти продуктивності праці. 

Умови оптимізації продуктивності праці. Психологія комунікації. 

 

Практичні заняття: 

Заняття 1. Методи дослідження психології та особливості їх застосування. 

Заняття 2. Діагностика індивідуально-психологічних властивостей особистості. 

Заняття 3. Психологічний аналіз професійної діяльності. 

Заняття 4. Методики психологічної діагностики організацій. 

Заняття 5. Майстерність професійного спілкування. 

 

Індивідуальне завдання: 

Становлення і розвиток психологічної науки. 

Відчуття як ланка пізнавального процесу. 

Методи психологічної науки. 

Розвиток психіки та становлення свідомості людини. 

Сприймання як процеси пошуку інформації. 

Інтелект як інтегральна характеристика особистості. 

Афективна сфера особистості. 

Воля як психічний процес. 

Мотиваційна сфера людини та спрямованість. 

Загальне поняття про особистість. 

Сучасні психологічні теорії особистості. 

Загальна характеристика основних вітчизняних теорій особистості. 

Темперамент як біологічний фундамент особистості. 

Формування характеру. 

Задатки та здібності. 

Особливості застосування психологічного впливу у професійній діяльності. 

Види психологічних впливів. 

Використання психології спілкування та міжособистісних стосунків у професійній діяльності. 

Використання індивідуально-психологічних властивостей особистості у професійній 

діяльності. 

Характеристика психічних процесів людини. 

Особливості психічних станів людини. 

Управління мотивацією працівника. 

Несприятливі функціональні стани: утома, моногонія, стрес. 

Методики професійного психологічного відбору персоналу. 

Взаємозв’язок понять «особа», «індивід», «індивідуальність», «суб’єкт», «особистість». 

7) Посилання на сторінку електронного навчально-методичного комплексу дисципліни: 

https://org2.knuba.edu.ua/course/view.php?id=1309 

 


