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Булiнг (цъкування) * дii учасникiв освiтнього процесу, якi полягають упсихологiчному, фiзичному, економiчному чи сексуальному насильствi. TaKiДii ВЧИНЯЮТЬСЯ СТОСОВНО iНШих учасникiв освiтнъого процесу, внаслiдок чогоможе бути заподiяна шкода психiчному чи фiзичному здоров'ю потерпiлого.Булiнг може здiйснюватись тако}к iз застосуванням засобiв електроннихкомунiкацiй. Щькув€tлъником найчастiше виступае одна людина, Рiдшегрупа. Решта стають свiдками: 
tкщ.о жертва не може оебе захистити йпротистояти кривдниковi, то це i е булiнг.

Проявами, якi можуть бути пiдставами для пiдозри в наявностi випадкубулiнry (цькування) yru.r"nu освiтнього процесу в Унiверситетi, е:замкнутiстъ, тривожнiсть, страх або навпаки демонстрацiя повноi вiдсутностiстраху, ризикована, зухвztJIа поведiнка, неврiв"о"u*a*riстъ, агресивнiсть, рiзказмiна звичноТ для особи поведiнки, уповiлънене ,"arr.""", зниженаздатнiотъ до навчання, вiдлюдкуватiстъ, у""r,rr"ння спiлкування, iзоляцiя,виключення з групи, небажання спiлкуватисяз iншими уоua""оuми освiтнъогопроцесу, занижена самооцiнка, наявнiстъ почуття провини, поява швидкоiвтомлюваностi, зниженоi спроможностi до концентрацii уваги,демонстрацiястраху перед появою iнших учасникiв освiтнього процесу, схильнiстъ доПРОПУСКУ НаВЧ€LЛЪНИХ ЗаНЯТЬ, ВiДМОВа ВiДВiдувати Унiвф."r.,. rо."оurням напогане самопочуття, депресивнi стани, сущидальнi прояви, скарги учасникаосвiтнъого процесу на бiль та (або) погане самопочуття, жести,висловлювання, прiзвисъка, жарти, по|рози, поширення чуток сексу€tльного(iнтимного) характеру або iнших вiдйостей, я*i особа бажае зберегти втаемницi, наявнiсть фото-, вiдео- 
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абопсихологiчних знупIань, сексу€lпьного (iнтимнЬго) змiЙу , 
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Щей перелiк проявiв не u 
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та може свiдчити rr. о"-. про наявнiстъвип_адкiв булiнгу (цькування), а й про iншi прояви насильств*У разi наявностi вiдповiдних::чu* булiф (цькування) студенти, батьки,науково_педагогiчнi працiвники,Унiu.р."r.rу.обо"]".u"i 
"о"iдомити 

РектораУнiверситету або iнших суб'ектiв p.u.y"u"r".
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У Разi настання випадку булiнгу (цькування)

Ректор
Проректор з навч€Lпъноi та органiзацiйно - виховноi роботи;Завiдуюча вiддiлу з органiзацii виховноТ роботи;Студентський омбудсмен;

Комiсiя з розгляДу випадкiв булiнry (цькування):
о РектоР

a

о

о

о

о

a
Практичний психолог
Заступники деканiв з

,

виховноiроботи.

о Проректор з навч€lльноi та органiзацiйно - виховноi роботи;о Завiдуюча вiддiлу з органiзацii виховноi роботи;. Студентський омбудсмен.



о Заступники деканiв з виховноi роботи.суб'скти реагування вживаюrr. iu*одiв, спрямованих на запобiгання та
}#Т:"лY:'":Уl_u":::::,:r)вYHiBep.фi,.io"oзгIла"оnnЙrодi",вжиття

о Практичнийпсихолог;

яких спрямоване на запобiгання булiнгу (цъкуванню), науково-
У Разi, якщо вони виявляють

педагогiчнi та iншi працiвники
булiнг (цькування), зобов'язанi :

та протидiю
Унiверситету
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або повiдомлень про випадки булiнry (цькування) в

1, Заяви або повiдомлення про випадок булiнгу (цъкування) абопiдозру' щодо його 
""rrЬ""" приймае Ректор, проректор з

ж:;fr:l?i 
r:_"j:xuuI:: 

] 
rиховноi роботи, завiдуюча вiддiлу з

4, Подання та розгляд заяв про випадки булiнгу (цькування) вУнiверситетi здiйснююr"." 
"iд.rоuiд"о до .aKoHi" Украiни <<ПроocBiTy>> та <,Про звернення |ромадян), зокрема з урахуваннямконфiденцiйностi та заборони розголошення вiдомостей, щомiстяться у зверненнях про особисте *;;; йомадян без ik згоди таiншоi iнформацii, якщо це уп{емлюе права ft законнi iнтересигромадян (частина Друга cTaTTi 30 Зu*о"у'УораiЪи <Про ocBiTy>> тастаття 10 Закону Украihи ,,Про .".р"Ьrrrr" |ромадян>);заборонипереслiдування |ромадян за подання звернення i неприпустимiстъпримушування ik до його подання (статтЪ 9 Закону П-р"'Т", ,<Прозвернення громадяю>).

, вжити невiдкладЕих заходiв для припинення небезпечного впливу;о повiдомити суб'ектам реагування у разi настання випадку булiнгу;

органiзацii виховноi роботи, студентсъкий омбудсмена,практичний психолог.

2, Повiдомлення можутъ бути в уснiй та (або) писъмовiй формi, в томучислi iз застосуванням засобiв електронноi комунiкацii.

3. Отриманi

!*:r::::),_ заФiксованi у ";;;;;# оЬ'
повiдомлення (iнформацiя) про випадок булiнгу

та зарееотрованi



Порядок розгляду заяв про випадки булiнгу

Ректор, проректоР з навчалъноi та органiзацiйно - виховноi роботи,завiдуюча вiддiлу з органiзацii виховнот рьботи, студентський омбчпстчтенстудентський омбудсмен,
отримання заяви або повiдомлення

1. Невiдкладно у строк, що не перевищуе однiеi доби, повiдомляетериторiалъний орган+YrlдrчуrwrDtlIlIl vРr4п чllлIJUзлrл/ гrацtоналъноt полiцii Украiни(пiдроздiл ювенальноi прев."цii), принайм"i одпrо.о з батъкiв або iнших

(пiдроздiл) НацiоналъноТ

законних представникiв особи, яка ст€UIа стороною булiнгу (цькування)

2. За потреби викликае бригаду екстреноi (швидкоi) медичнот допомоги
для наданнrI екстреноi медичноi допомоги;

3. Повiдомляе центр соцiалъних служб для ciM'i, дiтей та молодi з метоюздiйснення оцiнки потреб ."opi" булiнry (цькування), 
""r"u"."r"соцiальних послуг та ,.rодЬ соцiчrru"от робоr", 

'забезпечення
психологiчноi пiдтримки та надання соцiалъних послуг;

4. Скликае засiдання KoMicii з розгляду випадкiв булiнгу (цькування)не

11Чi-' НiЖ УПРОДОВЖ ТРЬох робочих днiв з днlI отримання заяви абоповlдомлення.

Порядк реагування
вiдповiдальнiсть осiб

на доведенi випадки булiнгу у КНУБА та

розроблена чiтка i зрозумiла процедура подання скарги на булiнг абопорушення прав, механiзмiв реаryванЕя тощо. У випадку йчр"" вiд студентаабо викладача, 
ТОдо булiнгу, заклад освiти реагуе Дуже швидко i завжди

розслiдуе ситуацiю.
1. За результатами перевiрки iнформацii, що мiститься у повiдомленнiсуб'екта реагування (у тому _""йi керiвника закладу освiти), полiцiявизначае чи пiдтвердився факт булiнry (цькування). У разi непiдтвердження факту булiнry (цькування), полiцi" .rо"iдомляе про цекерiвника закладу освiти та осiб, 

"ni 
буо"'зzвначенi як сторони булiнгу(цькування) у повiдомленнi до .rопiцii, а у разi пiдтвердженнявiдповiдного факту дiе в межах своеi компътенцii у порядку,встановленому законодавством.

2, Незалежно вiд результатiв перевiрки полiцiею iнформацii, зазначеноi уповiдомленнi про випадок о.члiнlц .(цъкування), i(омiсiя з розглядувипадкiв булiнгУ (цькування) В Унiверситетi F.*rop, проректор знавч€шъноi та органiзацiйно - виховноi робо"", студентсъкий омбудсмен,практичний психолог, заступники дaпч"i" з виховноi роботи здiйснюють
реагування.


